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Прогноз  

социально-экономического развития   

муниципального образования город Югорск  

на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов 
 

Прогноз социально-экономического развития города Югорска на 2025 год и 

на плановый период  2026 и 2027 годов разработан в соответствии с Федеральным 

законом от 28.06.2014 № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской 

Федерации», на основе предложенных сценарных условий, основных параметров 

прогноза социально-экономического развития Российской Федерации на 2025 год и 

плановый период 2026 - 2027 годов, исходя из приоритетов и целевых индикаторов 

социально-экономического развития, сформулированных в Стратегии социально-

экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа - Югры до 2036 

года с целевыми ориентирами до 2050 года, Стратегии социально-экономического 

развития города Югорска до 2036 года с целевыми ориентирами до 2050 года, 

основных показателей прогноза социально-экономического развития Ханты-

Мансийского автономного округа - Югры на 2025 год  и на плановый период 2026 

и 2027 годов, долгосрочном прогнозе социально-экономического развития города 

Югорска на период до 2036 года, с учетом итогов за 2023 год и оценки развития 

экономики города Югорска в январе - марте 2024 года.  

Прогноз социально-экономического развития города Югорска предполагает 

достижение национальных целей развития и ключевых целевых показателей, 

установленных указом Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на 

перспективу до 2036 года».  

 

 

Общая оценка социально-экономической ситуации 
 

Таблица 1 

Основные показатели развития экономики города Югорска  

за январь - март 2024 года (с оценкой результатов за год) 
 

в % к соответствующему периоду предыдущего года 
Показатели январь - март 

2023 года 

(отчет) 

2023 год 

(отчет) 

январь - март 

2024 года 

(отчет) 

2024 год 

(оценка) 

Индекс промышленного 

производства (по крупным и 

средним предприятиям) 

150,1 240,9 206,3 92,2 

Инвестиции в основной капитал 

(без субъектов малого 

предпринимательства) 

192,4 184,9 39,3 90,3 

Номинальная начисленная 

заработная плата на одного 

работника по крупным и средним 

организациям  

114,6 108,3 103,9 107,0 

Реальные денежные доходы 

населения  

105,0 100,1 100,6 100,4 

В абсолютных значениях 

Уровень безработицы, % 0,63 0,43 0,47 0,45 

Ввод жилья, тыс. кв. м 4,2 41,1 2,5 31,0 
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На начало 2024 года численность постоянного населения составила 39 233 

человека (101,6%)
1
.  

В 1 квартале 2024 года в городе Югорске родился 91 ребенок (за 1 квартал 

2023 года -104 ребенка).  

Естественный прирост населения составил 8 человек (в аналогичном периоде 

прошлого года прирост - 42 человека).  

Миграционный прирост населения - 48 человек (в аналогичном периоде 

прошлого года - 56 человек).  

Численность экономически активного населения - 26,75 тыс. человек.  

Среднесписочная численность работающих в организациях города составила 

14,6 тыс. человек (103,5%). 

Уровень регистрируемой безработицы - 0,47% от численности экономически 

активного населения (за аналогичный период 2023 года - 0,63%). 

Среднемесячные денежные доходы населения сложились на уровне 55 085,2 

рубля (102,3%).  

Среднемесячная номинальная заработная плата на одного работающего по 

крупным и средним организация города 126 266,8 рубля (103,9%), что составляет 

3,3 минимальных заработных плат, установленных в автономном округе.   

Средний размер доходов пенсионеров на конец отчетного периода 

составляет – 31 809,0 рубля (темп роста 108,0%) или 1,8 прожиточного минимума 

пенсионера.   

Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных 

работ и услуг по крупным и средним производителям промышленной продукции 

составил 1 140,3 млн. рублей (рост в 2,1 раза в сопоставимых ценах), в том числе: 

«Обрабатывающие производства» - 908,0 млн. рублей (рост в 2,9 раза в 

сопоставимых ценах);  

«Обеспечение электроэнергией, газом и паром» - 190,2 млн. рублей (99,2% в 

сопоставимых ценах); 

«Водоснабжение, водоотведение, организация сбора и утилизации отходов» - 

42,1 млн. рублей (98,9% в сопоставимых ценах). 

Объем произведенной и отгруженной сельскохозяйственной продукции (без 

учета хозяйств населения) составил 10,0 млн. рублей (100,5% в сопоставимых 

ценах).  Произведено 81,9 тонны мяса (100,0%). 

Количество малых предприятий на конец отчетного периода составило 320 

единиц (100,0%). В городе зарегистрировано 910 индивидуальных 

предпринимателей (103,5%), 2 391 самозанятых гражданина (136,4%).   

Объем инвестиций в основной капитал составил  82,8 млн. рублей (39,3% в 

сопоставимых ценах).  

Введено в эксплуатацию 13 индивидуальных жилых домов общей площадью 

2,5 тыс. кв. метра (59,5%).  

В 1 квартале 2024 года на реализацию 17 муниципальных программ города 

Югорска направлено 762,7 млн. рублей, из них за счет средств городского бюджета 

- 389,0 млн. рублей. 

 

                                                 
1
 (%)  - Здесь и далее по тексту сравнение значения показателя со значением показателя за  аналогичный 

период прошлого года 
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Сценарные условия и варианты прогноза социально-экономического  

развития города Югорска в 2025 год и плановый период 2026 и 2027 

годов 

 
Сценарные условия прогноза социально-экономического развития города 

Югорска на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов сформированы в двух 

вариантах - консервативном (1 вариант)  и базовом (2 вариант).  

Варианты прогноза отличаются оценками основных макроэкономических 

факторов и тенденций. 

Базовый вариант описывает наиболее вероятный сценарий социально-

экономического развития и предполагает более высокие темпы развития 

экономики, формируется, исходя из прогнозируемых возможностей 

положительной динамики основных показателей развития города. 

Консервативный вариант основан на более сдержанном развитии 

макроэкономических показателей, предусматривает сохранение или умеренный 

рост показателей социально-экономического развития территории.  

Исходным вариантом основных показателей прогноза социально-

экономического развития на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов 

предлагается считать базовый вариант. 

Таблица 2 

 

Основные показатели развития экономики в 2022 – 2027 годах 
в % к соответствующему периоду предыдущего года 

Показатели 2022 год 

(отчет) 

 

2023 год 

(отчет) 

 

2024 год 

(оценка) 

Прогноз (базовый вариант) 

2025 2026 2027 

Индекс потребительских цен, 

декабрь к декабрю, в % 
107,1 104,6 105,1 104,0 104,0 104,0 

Индекс промышленного 

производства 
171,2 236,9 92,2 100,5 100,6 100,7 

Производство продукции 

сельского хозяйства 
6,5 102,4 101,0 101,7 101,7 101,8 

Инвестиции в основной капитал  

(без субъектов малого 

предпринимательства)  

104,1 179,3 90,3 92,9 94,8 96,4 

Реальные денежные доходы 

населения 

99,6 100,1 100,4 101,6 102,3 102,4 

Основными целями и задачами на прогнозный период для достижения 

устойчивого развития экономики и создания условий для роста производственной, 

финансовой и инвестиционной активности города Югорска являются: 

- повышение инвестиционной привлекательности города; 

- создание эффективной, сбалансированной и доступной системы 

предоставления муниципальных услуг; 

- создание условий для удовлетворения потребности населения в комфортном 

жилье, жилищно-коммунальных услугах, комфортной и благоустроенной 

городской среде; 

- сохранение и увеличение занятости населения, содействие эффективной 

занятости населения города Югорска; 
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- создание благоприятных условий для развития сферы малого и среднего 

предпринимательства; 

- укрепление материально-технической базы объектов социальной сферы; 

- создание условий для формирования благоприятной окружающей среды. 

Демографическая ситуация 

 

В целом, несмотря на ряд сдерживающих факторов, динамика 

демографических процессов в муниципальном образовании имеет положительную 

тенденцию.  

Таблица 3 

 

Основные демографические показатели города Югорска 

Показатели  

2022 год 

 (отчет) 

2023 год 

 (отчет) 

2024 год 

(оценка) 

Прогноз (базовый 

вариант) 
2025 

год 

2026 

год 
2027 

год 

Численность населения, (среднегодовая) 

тыс. человек 
38,5 38,9 39,4 39,8 40,1 40,4 

Естественный прирост населения, 

тыс. человек 
-0,011 0,139 0,090 0,100 0,110 0,115 

Миграционный прирост населения, 

тыс. человек 0,309 0,256 0,250 0,267 0,230 0,189 

Коэффициент рождаемости  

(на 1000 человек населения) 
8,2 9,8 8,6 9,0 9,0 9,3 

Коэффициент смертности  

(на 1000 человек населения) 
8,5 6,3 6,3 6,5 6,2 6,4 

Естественный прирост населения  

(на 1000 человек населения) 
- 0,3 3,6 2,3 2,5 2,7 2,8 

Миграционный прирост населения 

(на 1000 человек населения) 8,0 6,6 6,3 6,7 5,7 4,7 

 

На протяжении ряда лет наблюдается замедление суммарного коэффициента 

рождаемости, особенно в период, начиная с 2019 года, что соответствует 

общероссийским тенденциям.  

На снижение уровня рождаемости в городе, как и в целом в стране, 

оказывает влияние демографический провал рождаемости 90-е годы прошлого 

столетия.  

В течение 2023 года уровень смертности населения снизился до  244 человек, 

что составляет 74,4% от показателя прошлого года.  

Если ранее показатель рождаемости превышал уровень смертности 

примерно в 2 раза, то по итогам 2023 года он снизился до 1,6 раза, В 2022 году 

естественная убыль населения составила 11 человек, а по результатам 2023 года – 

естественный прирост населения составил 139 человек. 

Несмотря на ряд негативных моментов, в прогнозном периоде 

предполагается устойчивое демографическое развитие, которое обусловлено 

относительно молодой возрастной структурой населения.  В тоже время можно 

отметить тенденцию прироста населения старшего трудоспособного возраста, что 
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говорит о том, что многие горожане после окончания трудовой деятельности 

остаются на территории муниципального образования.  

Динамика миграционного прироста в целом положительно влияет на 

формирование демографического потенциала муниципального образования. На 

территорию города прибывают граждане трудоспособного возраста, что  

положительно влияет на демографическую ситуацию. 

Потребность экономики города Югорска в трудовых ресурсах восполняется 

за счет внутри и межрегиональных миграционных потоков. Миграционные потоки 

иностранной рабочей силы в отчетном периоде были минимизированы, в связи с 

действием ограничительных мер, связанных с заболеваемостью населения новой 

коронавирусной инфекцией. 

Прогноз перспективной численности населения города Югорска 

основывается на положительных тенденциях демографического развития, которые 

предполагают сохранение показателей рождаемости, снижение уровня смертности 

и стабильность миграционного притока населения.  

По оценке 2024 года среднегодовая численность постоянного населения 

города составит 39,4 тыс. человек. Общий прирост численности постоянного 

населения за период с 2024-2027 годы составит около 1,5 тыс. человек и, к концу 

2027 года, достигнет 40,4 тыс. человек. 

Основным инструментом для достижения целевых ориентиров будет 

являться реализация национальных проектов «Здравоохранение» и «Демография», 

основными задачами которых являются создание благоприятных условий для 

рождения и воспитания детей, укрепление здоровья населения, пропаганда 

здорового образа жизни через занятия физической культурой и спортом, активное 

долголетие и повышение качества жизни. 

 

 

Промышленное производство 
  

По итогам 2023 года наблюдалось значительное увеличение объема 

отгруженных товаров собственного производства сторонним организациям по 

кругу крупных и средних производителей промышленной продукции - 7 812,4 млн. 

рублей (рост в 2,4 раза в сопоставимых ценах), из них объем обрабатывающих 

производств – 7 190,4 млн. рублей (рост в 2,7 раза в сопоставимых ценах). 

На увеличение показателя повлиял рост объема услуг промышленного 

характера - ремонт машин и оборудования, который составил 98,3% в общем 

объеме обрабатывающих производств, что в значительной степени связано с 

проведением работ по обновлению основных фондов градообразующего 

предприятия ООО «Газпром трансгаз Югорск». 

Услуги по ремонту и монтажу машин и оборудования предоставляют 

ООО «ГСП Ремонт» (подразделение в городе Югорске), филиал ООО «Газпром 

инвест» «Газпром ремонт».   

Производство пищевой продукции (по кругу крупных и средних 

предприятий) осуществляет ЗАО «Тандер» (сеть магазинов «Магнит») (хлеб и 

хлебобулочные изделия, кондитерские изделия, мясные полуфабрикаты). 

Выполняется ремонт и пошив спецодежды швейным цехом в составе 

Югорского УМТСиК ООО «Газпром трансгаз Югорск». Отгрузка продукции 

сторонним организациям не осуществляется. 
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Муниципальное автономное учреждение «Молодежный центр «Гелиос» 

осуществляет пошив рабочих перчаток с покрытием ПВХ, а также различные виды 

полиграфической продукции. 

Основу лесопромышленного производства составляет ООО «Тайга», которое 

производит как необработанную древесину, так и пиломатериалы. 

По оценке 2024 года объем производства в обрабатывающем секторе 

промышленности сохранится на уровне предыдущего года - 7 223,2 млн. рублей 

(92,4% в сопоставимых ценах). В прогнозном периоде индекс производства 

составит 100,1 – 100,6%. 

Объем отгруженной продукции по виду деятельности «обеспечение 

электрической энергией, газом и паром» в 2024 году составит 420,3 млн. рублей 

(87,8% в сопоставимых ценах), по виду деятельности «водоснабжение, 

водоотведение, организация сбора и утилизации отходов» - 174,6 млн. рублей 

(96,6% в сопоставимых ценах), в прогнозном периоде предполагается динамика в 

пределах 100,1 – 100,5%. 

Основным поставщиком энергоресурсов является муниципальное унитарное 

предприятие «Югорскэнергогаз», которое оказывает услуги по теплоснабжению, 

водоснабжению и водоотведению. Советский филиал Акционерного общества 

«ЮРЭСК» осуществляет подключение, передачу и распределение электроэнергии, 

обслуживание электрических сетей.  

На динамику показателей по данным разделам влияют увеличение доли нового 

жилищного фонда, оборудованного приборами учета энергоресурсов, 

автономными котельными, а также температурный режим работы котельных в 

отопительный период.  

 По оценке 2024 года в целом объем промышленного производства составит 

7 818,3 млн. рублей (92,2% в сопоставимых ценах), в прогнозном периоде 

предполагается сохранение динамики на уровне 100,1 - 100,7% в сопоставимых 

ценах.  

Агропромышленный комплекс 

 
Основной задачей в сфере развития сельского хозяйства является 

обеспечение потребности населения в качественной продукции сельского 

хозяйства, производимой на территории города. 

Ведущим направлением деятельности в сфере сельского хозяйства является 

птицеводство.  

По оценке в 2024 году производство продукции сельского хозяйства (мясо 

кур) составит 39,5 млн. руб. или 101% в сопоставимых ценах к уровню 2023 года. 

Согласно оценке производство сельскохозяйственной продукции в 

натуральном выражении (мясо кур) в 2024 году составит 324,7 тонн в живом весе 

(202,9 тонн мяса), а к концу среднесрочного периода – 339,2 тонн в живом весе 

(212 тонн мяса). 

Реализация сельскохозяйственной продукции осуществляется в основном 

через поставки продукции в магазины города, региона, непосредственно с 

хозяйства, а также по принципу адресной доставки. 

Растениеводство в городе имеет неорганизованный характер и 

сосредоточено на приусадебных и садово-огороднических участках населения, на 

которых выращивается картофель и другие овощи. В течение 2023 года населением 
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города было произведено 2 972,5 тонны картофеля (99,7%), 558,3 тонны овощей 

(98%).  

В рамках подпрограммы III «Развитие агропромышленного комплекса» 

муниципальной программы «Социально-экономическое развитие и муниципальное 

управление» осуществляется реализация государственного полномочия по 

поддержке сельскохозяйственного производства посредством выплаты субсидий 

по направлению «поддержка животноводства». 

В течение 2024 года на данные цели планируется направить 13 549,1 тыс. 

рублей из окружного бюджета (в 2023 году было направлено - 12 212,1 тыс. 

рублей). 

Начиная c 2024 года, полномочие по предоставлению субсидии на развитие 

материально-технической базы закреплено на региональном уровне. 

Предоставление субсидии осуществляет Департамент промышленности Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры. Вместе с тем органы местного 

самоуправления осуществляют прием и проверку документов для предоставления 

данной субсидии.  

Сохранение государственной поддержки отрасли будет способствовать 

достижению положительных результатов в среднесрочном периоде.  

По предварительной оценке индекс производства продукции сельского 

хозяйства (без учета населения) составит в 2025 году – 101,7%, в 2026-2027 годах – 

101,7 и 101,8% соответственно. 
 

Малое и среднее предпринимательство 
 

В городе Югорске количество субъектов малого и среднего 

предпринимательства по состоянию на 01.01.2024 по данным Единого реестра 

субъектов малого и среднего предпринимательства, сформированного 

Федеральной налоговой службой Российской Федерации, составило 1211 

субъектов или 102,7% к показателю 2023 года, включая: 

- 1 среднее предприятие;  

- 317 малых предприятий (100,0%); 

- 893 индивидуальных предпринимателя (103,6%).  

Количество самозанятых граждан составило 2 219 человек (137,3% к уровню 

прошлого года). 

В 2023 году финансовую поддержку получили 35 субъектов 

предпринимательства на общую сумму 5,3 млн. рублей, в том числе 1,2 

млн. рублей за счет средств бюджет города Югорска. Впервые была оказана 

поддержка субъектам МСП за счет средств местного бюджета на развитие 

отдельных видов деятельности - внутреннего туризма и франчайзинга на 

территории города Югорска. 

В сфере предпринимательства в прогнозируемом периоде предполагается 

развитие, характеризующееся незначительной положительной динамикой его 

основных экономических показателей. По оценке 2024 года количество малых и 

средних предприятий может составить 325 единиц, в 2025 году - 330 единиц. В 

период до 2027 года прогнозируется незначительный рост количества малых и 

средних предприятий максимум до 340 единиц. Прирост количества самозанятых к 

концу 2025 года планируется в пределах 10-15% к уровню 2024 года. 
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В 2024 году численность работающих на предприятиях малого и среднего 

предпринимательства оценивается на уровне 1 324 человека, в 2025 году - 1 330 

человек. Большого увеличения показателя не предполагается, в связи с тем, что 

основной рост количества предприятий приходится на микропредприятия. 

Среднесписочная численность работников к 2027 году составит порядка 1 340 

человек. 

Основная задача - достижение целей и задач Национального проекта «Малое 

и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной 

предпринимательской инициативы». Решение задач планируется путем реализации 

подпрограммы 2 «Развитие малого и среднего предпринимательства» 

муниципальной программы города Югорска «Социально-экономическое развитие 

и муниципальное управление»), основной целью которой, является создание 

условий для динамичного развития малого и среднего предпринимательства на 

территории города Югорска при эффективном использовании финансовых, 

материально-технических и информационных ресурсов.  

В прогнозном периоде финансовая поддержка субъектам 

предпринимательства будет осуществляться в рамках двух региональных проектов: 

«Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства» и «Создание 

условий для легкого старта и комфортного ведения бизнеса» на основании 

Соглашений, заключенных с Департаментом экономического развития Ханты-

Мансийского автономного округа - Югры. Основная форма поддержки - это 

компенсация части затрат субъектов на создание нового и развитие действующего 

бизнеса по социально значимым (приоритетным) видам деятельности для 

муниципального образования. Кроме того, за счет средств местного бюджета 

планируется финансовая поддержка субъектов предпринимательства, имеющих 

статус «социальное предприятие».  

В структуре распределения по видам экономической деятельности по-

прежнему значительное количество сконцентрировано в сфере розничной торговли 

- порядка 30%, в сфере строительства занято порядка 10%, в сфере общественного 

питания - 5%. 

Одним из векторов в развитии предпринимательства следует отметить 

развитие внутреннего туризма на территории города Югорска. Второй год подряд с 

этой целью за счет средств местного бюджета действует форма финансовой 

поддержки для предпринимателей в виде компенсации части затрат. Основным 

объектом реализации данного перспективного направления является площадка 

музейно-туристического комплекса «Ворота в Югру», на которой реализуются 

следующие проекты:  

1) туристический комплекс «Эссландия», в состав которого входят гриль-

парки, веревочный парк, благоустроенный берег реки с плавучим причалом и 

прокатом каяков; 

2) база отдыха «Живущие по Солнцу», включающая в себя глэмпинг 

«Геокупол», оленью экоферму.  

Активно развивается база отдыха «Югорские урманы» на территории озера 

Бездонное.   

Необходимо особо выделить тенденцию к развитию промышленного 

производства. На территории города организовано производство древесного угля, 

намечен запуск фабрики по переработке макулатуры. Отдельные субъекты 
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предпринимательства планируют занять нишу в сфере сбора и переработки 

твердых коммунальных отходов (ТКО).  

В настоящее время ощущается потребность в объектах общественного 

питания современного формата, отсутствуют предприниматели, осуществляющие 

деятельность в сфере растениеводства. Основным источником финансирования 

деятельности сферы малого и среднего предпринимательства по-прежнему 

остаются личные сбережения предпринимателей. Привлечение заемных и 

кредитных ресурсов остается для предпринимателей достаточно проблематичным. 

В 2024 году в соответствии с региональным инвестиционным стандартом для 

создания благоприятных условий и ведения бизнеса был разработан 

инвестиционный портал города Югорска, который обеспечивает наглядное 

представление инвестиционных возможностей города Югорска, его 

инвестиционной стратегии и инфраструктуры, потенциальных направлений 

инвестиций, а также сбор и обработку обращений инвесторов. 

Деятельность малого предпринимательства является одним из составляющих 

развития экономического потенциала города, влечет за собой положительный 

эффект развития производства потребительских товаров и услуг, сокращает 

уровень безработицы за счет создания новых рабочих мест. 

 

Потребительский рынок 
 

Потребительский рынок - это сочетание связанных друг с другом отраслей, 

обеспечивающих платежеспособный спрос населения и представленных 

совокупностью самостоятельно хозяйствующих субъектов различной формы 

собственности, осуществляющих свою деятельность в сфере торговли, 

общественного питания, бытовых услуг, индустрии отдыха и развлечений.  

На территории города Югорска осуществляют деятельность 217 магазинов, 4 

торговых центра, 1 оптовое предприятие и 34 объекта мелкорозничной торговой 

сети.  

Обеспеченность населения стационарными торговыми объектами в городе 

Югорске (221 объект) превышает норматив в 2,0 раза. Обеспеченность населения 

стационарными торговыми объектами, в которых реализуются продовольственные 

товары (93 объекта), превышает нормативный показатель в 1,9 раза. 

Обеспеченность нестационарными торговыми объектами (34 объекта) превышает 

норматив в 1,5 раза.  

Внедряются новые стандарты и технологии, связанные с сетевыми формами 

организации торгового обслуживания. Насчитывается 93 торговых объекта, 

относящихся к федеральным сетям. Их доля от общего количества торговых 

объектов составляет 42%. Активно продолжает развиваться интернет-торговля, в 

связи с чем отмечено увеличение количества пунктов выдачи заказов сетевых 

интернет-магазинов – в настоящее время осуществляют деятельность 29 таких 

пунктов. Насчитывается более 20 аптек и аптечных пунктов выдачи лекарственных 

средств объектов. 

Общественное питание в городе представляют 94 предприятия. Динамика в 

данном секторе потребительского рынка остается относительно стабильной.  

В общедоступную сеть входит 71 предприятие с общим количеством 2 456 

посадочных мест. Два предприятия в городе специализируются на производстве и 

доставке блюд итальянской и азиатской кухонь. 
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Количество предприятий закрытой сети не изменилось. Закрытую сеть 

предоставляют 21 предприятие на 1 966 посадочных мест.  

В целях дополнительного обеспечения жителей города продовольственными 

и непродовольственными товарами, а также сельскохозяйственной продукцией 

проводятся ярмарки, выставки-продажи, в которых принимают участие и местные 

товаропроизводители.   

Показатель обеспеченности населения местами торговли,  используемыми 

для осуществления деятельности по продаже товаров на ярмарках и розничных 

рынках, превышает норматив на 50% и составляет 3 единицы. 

Рынок платных услуг населению представлен бытовыми, медицинскими, 

санаторно-оздоровительными, образовательными, жилищно-коммунальными 

услугами, услугами культуры, физкультуры и спорта, связи, пассажирского 

транспорта. Самыми востребованными в структуре рынка платных услуг остаются 

услуги обязательного характера: жилищно-коммунальные услуги, услуги 

пассажирского транспорта и связи, медицинские услуги и услуги бытового 

характера. 

В современных условиях структура и объем потребительского рынка в 

большей степени зависят, как от организации деятельности по обеспечению 

востребованными товарами и услугами, так и от покупательской способности 

населения. 

 

Инвестиции и строительство 

 
В 2023 году объем инвестиций в основной капитал по крупным и средним 

предприятиям города (без учета малого и среднего предпринимательства) составил 

3 858,6 млн. рублей, или 179,4% к уровню прошлого года. В разрезе источников 

финансирования в структуре инвестиций собственные средства предприятий 

составили – 86,1%, привлеченные средства – 13,9%.  

По предварительной оценке в 2024 году объем инвестиций в основной 

капитал составит 3 776,3 млн. рублей или 90,3 % в сопоставимых ценах к уровню 

предыдущего года.  

В общем объеме инвестиций по крупным и средним предприятиям города 

наибольший удельный вес (90%) принадлежит виду деятельности 

«транспортировка и хранение», который включает трубопроводный транспорт.  

ООО «Газпром трансгаз Югорск» ежегодно реализует мероприятия по 

обновлению производственных фондов, а также реконструкции социальных 

объектов города, находящихся в его ведении: в частности, в 2024 года завершена 

реконструкция здания Информационного культурно-технического центра «Норд», 

в январе объект введен в эксплуатацию.  

Структура инвестиций по источникам финансирования в 2024 году 

существенно не изменится: доля собственных средств предприятий составит  

90,1%, привлеченных - 9,9%. 

В прогнозном периоде 2025 - 2027 годов рост инвестиции в основной 

капитал по сравнению с уровнем 2024 года не ожидается, по источникам 

финансирования на долю собственных средств предприятий будет приходиться 

89,6 - 91,7%, на долю привлеченных средств 10,4 - 8,3%. 
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Доля бюджетных средств в общем объеме инвестиций в 2023 году                   

составила - 7,4%, в 2024 году предварительно составит - 6,8%, в прогнозном 

периоде 2025 - 2027 годах - 6,9 - 7,5%.   

За счет бюджетных инвестиций в рамках государственных и муниципальных 

программ осуществляется строительство и реконструкция объектов социальной 

сферы и городского хозяйства. 

Продолжается реконструкция терапевтического отделения бюджетного 

учреждения Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Югорская 

городская больница» (далее – БУ «Югорская городская больница). 

В декабре 2024 года планируется завершить второй этап строительства 

нового корпуса бюджетного учреждения профессионального образования Ханты-

Мансийского автономного округа - Югры «Югорский политехнический колледж».    

В 2024 году предусмотрены средства на выполнение работ по модернизации 

систем теплоснабжения, на выполнение проектно-изыскательских работ по 

реконструкции автомобильных дорог по ул. Сибирский бульвар и ул. Ленина. 

Запланирован ввод в эксплуатацию автомобильной дороги по улице 

Магистральной.  

В прогнозном периоде 2025 - 2027 годах планируется: 

- ввод в эксплуатацию сетей канализации в 5,7 микрорайонах;  

- реконструкция здания музыкального отделения муниципального 

бюджетного учреждения дополнительного образования «Детская школа искусств 

города Югорска» (далее - МБУ ДО «Детская школа искусств города Югорска»; 

- реконструкция автомобильной дороги по улице Садовая. 

Существует потребность в строительстве Центрального городского парка, 

реконструкции автомобильной дороги по улице 40 лет Победы, проектировании 

автомобильной дороги по улице Ленина (от улицы Октябрьская до транспортной 

развязки).  

В прогнозном периоде планируется построить жилья: в 2024 году – 31,0 тыс. 

кв. метров, в 2025 - 2027 годах по 25,0 тыс. кв. метров ежегодно, индивидуальное 

жилищное строительство ежегодно составит порядка 10,0 тыс. кв. метров. Развитие 

индивидуального сектора возможно за счет освоения и строительства инженерной 

и транспортной инфраструктуры в 19 микрорайоне, а также за счет предоставления 

участков в 14 «А» микрорайоне. 

Повышение инвестиционной привлекательности города Югорска, 

формирование благоприятных условий для ведения предпринимательской и 

инвестиционной деятельности являются одной из основных задач администрации 

города Югорска. Для застройщиков проводятся консультации по предоставлению 

муниципальных услуг в сфере строительства в электронном виде, разработаны 

пошаговые видео инструкции о порядке прохождения административных процедур 

при получении услуг.  

С целью повышения информационной открытости запущен инвестиционный 

портал города Югорска http://investugorsk.ru/. 

В рамках модернизации Инвестиционной карты Ханты-Мансийского 

автономного округа - Югры и передачи данных на Инвестиционную карту 

Российской Федерации актуализированы сведения о свободных инвестиционных 

площадках и инвестиционных предложениях города Югорска. 

В городе Югорске успешно внедрены все элементы «Муниципального 

инвестиционного стандарта».  

http://investugorsk.ru/
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Разработан инвестиционный профиль - тактический документ, 

определяющий вектор развития инвестиционной активности с опорой на 

ресурсный потенциал и социально-экономическое положение, содержащий 

перечень актуальных бизнес-идей. 

Привлечению инвесторов будет способствовать дальнейшее продвижение 

проекта «Музейно-туристический комплекс «Ворота в Югру». 

Дальнейшая динамика объема инвестиций во многом зависит от реализации 

крупных инвестиционных проектов на территории муниципального образования 

как за счет бюджетных инвестиций в рамках реализации муниципальных и 

государственных программ, так и привлечения частных инвестиций.   

 

Труд и занятость населения 

 

Для социально-экономического развития города Югорска наличие трудовых 

ресурсов и предложения рабочей силы являются относительно благоприятными в 

прогнозном периоде.  

Численность населения трудоспособного возраста в 2023 году составила 24,1 

тыс. человек (62% от общей среднегодовой численности постоянного населения 

города). В прогнозном периоде к 2027 году доля населения трудоспособного 

возраста будет сохранена на уровне 60,8% (24,6 тыс. человек) в базовом варианте 

прогноза.  

Численность населения старше трудоспособного возраста в 2023 году (на 

конец года) составила 6,1 тыс. человек (15,7% от общей среднегодовой 

численности постоянного населения города). Рост численности данной категории 

населения к 2027 году оценивается до 6,8 тыс. человек по консервативному 

варианту прогноза и 6,7 тыс. человек по базовому варианту прогноза, что составит 

16,8 - 16,6% соответственно. Оценка дана с учетом изменений Федерального 

законодательства, в части проведения пенсионной реформы путем увеличения  

пенсионного возраста. 

Численность рабочей силы в 2023 году составила 26,7 тыс. человек, в 2027 

году оценивается в количестве 27,0 тыс. человек (в базовом варианте). 

В 2027 году в частном секторе экономики города будут трудиться более 13,0 

тыс. человек, что составит 79,1% общей численности занятых в экономике города 

Югорска. 

В 2023 году уровень регистрируемой безработицы (на конец года) составил 

по городу Югорску 0,43% от численности экономически активного населения. По 

прогнозной оценке в периоде 2025 – 2027 годов уровень безработицы не превысит 

результатов 2023 года.  

Развитие малого и среднего предпринимательств, увеличение количества 

самозанятых граждан, создание дополнительных рабочих мест на объектах 

социальной сферы, а также реализация программ содействия занятости населения 

позволят не допустить роста уровня регистрируемой безработицы.  

Мероприятия, совместно реализуемые Югорским центром занятости 

населения и администрацией города Югорска, в рамках государственных и 

муниципальной программ, направлены на снижение напряженности на рынке 

труда и сформированы по основным направлениям, а именно: 

- временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в свободное от 

учебы время; 
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- временное трудоустройство выпускников; 

- профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации 

работников, находящихся под угрозой увольнения; 

- содействие в трудоустройстве незанятым трудовой деятельностью 

гражданам предпенсионного и пенсионного возраста; 

- организация профессиональной подготовки, переподготовки и повышения 

квалификации граждан предпенсионного и пенсионного возраста, желающих 

вернуться к трудовой деятельности; 

- организация обучения безработных граждан навыкам 

предпринимательской деятельности; 

- стажировка инвалидов при трудоустройстве молодого возраста; 

- создание постоянных рабочих мест, в том числе на дому, для одиноких 

родителей, родителей воспитывающих детей-инвалидов, и многодетных родителей. 

В рамках реализации программных мероприятий по содействию занятости 

населения и стабилизации ситуации на рынке труда Югорским центром занятости 

населения заключены договоры с работодателями города по всем направлениям 

деятельности, и данная работа проводится в постоянном режиме.  

Отсутствие высокооплачиваемых вакансий в базе данных Югорского центра 

занятости населения, высокооплачиваемых рабочих мест в муниципальных и 

частных организациях, дополнительных рабочих мест на местных предприятиях 

нефтегазового комплекса приводит к трудовой миграции в пределах Ханты-

Мансийского автономного округа - Югры.  

В прогнозном периоде для обеспечения сбалансированности рынка труда и 

подготовки востребованных производством специальностей будет продолжена 

договорная подготовка рабочих кадров и специалистов, предусматривающая 

взаимодействие организаций города и образовательных учреждений. 

 

Уровень жизни населения 
 

Основным показателем уровня жизни являются доходы населения, которые 

обеспечиваются, прежде всего, доходами от занятости населения, 

предпринимательской деятельности и иных социальных выплат (пенсии, 

стипендии и иные меры поддержки населения).  

В структуре денежных доходов населения фонд оплаты труда составляет 

62,9%, социальные выплаты, в том числе и работающему населению – 24,5%, 

доходы от предпринимательской деятельности 5,2%, иные доходы (дивиденды, 

проценты по депозитам, доходы от собственности, денежные переводы и т.д.) 

составляют 7,4%. 

Рост доходов населения будет обеспечиваться за счет роста доходов от 

занятости населения, от продажи недвижимости, мерами государственной 

поддержки семей с детьми, пенсионных выплат и иных социальных трансфертов. 

В целом, денежные доходы населения по оценке 2024 года возрастут на 6,9% 

к показателю 2023 года, а в прогнозном периоде 2027 года рост доходов населения 

составит 26,6% по консервативному варианту прогноза и 32,6% по базовому 

варианту  к показателям 2023 года. 
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Таблица 4 

 

Основные параметры уровня доходов населения 

 

 Показатели 

отчет  

 

2023 

года 

оценка 

2024 

года 

2025 

год 

2026 

год 

2027 

год 

2027 

в % к 

2023 прогноз (базовый вариант) 

Среднемесячные денежные доходы 

населения, рублей 
59 410,0 62676,3 66258,4 70479,7 75044,9 126,3 

Среднемесячная номинальная 

заработная плата наемных работников  

в организациях города, рублей 

114152,4 124083,6 132645,4 141532,6 150732,3 132,1 

в % к предыдущему году 108,8 108,7 106,9 106,7 106,5  

Средний размер назначенных пенсий 

пенсионерам, рублей 
30 290,5 31 808,9 33 673,3 35 831,3 38 274,0 126,4 

Соотношение среднего размера пенсии 

и среднемесячной номинальной 

заработной платы, % 

26,5 25,6 25,4 25,3 25,4  

 

Мероприятия, проводимые администрацией города Югорска, направленные 

на повышение уровня заработной платы низкооплачиваемых категорий работников 

бюджетной сферы, позволили исключить случаи выплаты заработной платы ниже 

величины минимального размера оплаты труда, установленного в Ханты-

Мансийском автономном округе - Югре. 

Работодатели города Югорска устанавливают дополнительные социальные 

гарантии своим работникам в коллективных договорах, которые заключены в 24 

организациях и предоставляют социальные гарантии более 76,9% работающим 

горожанам по оплате проезда к месту отдыха, оплате санаторно-курортного 

лечения и оздоровительного отдыха, компенсационных выплат за медицинские 

услуги и иных дополнительных социальных гарантий.   

В 2023 году доля горожан, имеющих доходы ниже величины прожиточного 

минимума, составила 2,3% от среднегодовой численности населения (в 2022 году – 

3,9%).  В прогнозном периоде 2027 года данный показатель сохранится на уровне 

2,3% - 2,2%.  

Исходя из задач по обеспечению достойного уровня жизни населения, 

относительного роста его благосостояния, с учетом предоставления 

дополнительных государственных социальных гарантий отдельным категориям 

населения, позитивного развития человеческого потенциала и снижения 

социальной напряженности среди населения города Югорска, предполагается темп 

роста уровня  денежных доходов на душу населения в 2024 году на 105,5% 

(62 676,3 рубля) к показателю 2023 года (59 410 рублей), но, с учетом инфляции в 

105,1%,  реальный уровень доходов населения  составит 100,4% (59 634,9 рубля).  

Наиболее значимыми факторами, определяющими динамику уровня и 

качества жизни населения города являются: стабильное развитие экономики за счет 

эффективной деятельности крупных, средних и малых предприятий, развитие 

индивидуального предпринимательства, увеличение количества самозанятых 

граждан, привлечение инвестиций в инфраструктуру города, обеспеченность 

населения комфортным жильем, развитие системы здравоохранения, образования, 

культуры, социального обеспечения, ежегодная индексация минимального размера 

оплаты труда на федеральном уровне и повышение уровня заработных плат 
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работникам, а также реализация мер по улучшению пенсионного обеспечения 

граждан. 

 

Социальная сфера 

 

Образование 

 
Основным инструментом достижения целей, поставленных Указом 

Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях 

развития Российской Федерации на период до 2030 года и перспективу 2036 года» 

перед отраслью «Образование», является участие в реализации национальных 

проектов «Образование» и «Демография», а также региональных проектов, 

входящих в соответствующие портфели проектов: «Содействие занятости женщин 

- создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет», 

«Современная школа», «Цифровая образовательная среда», «Успех каждого 

ребенка», «Патриотическое воспитание».  

Существующая в настоящее время сеть муниципальных дошкольных 

образовательных учреждений позволяет полностью удовлетворить актуальный 

спрос населения в дошкольном образовании, в том числе для детей до 3 лет, что 

соответствует намеченным показателям проекта «Содействие занятости женщин - 

создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет» 

национального проекта «Демография». 

Можно отметить наметившуюся тенденцию снижения количества детей 

дошкольного возраста, посещающих муниципальные дошкольные образовательные 

учреждения. В 2022 году данный показатель составлял 2 306 детей, в 2023 году – 

2 196 детей, по оценке 2024 года численность детей, охваченных дошкольным 

образованием, составит 2 086 детей. К 2027 году прогнозируемая численность 

составит 2 040 детей, посещающих дошкольные образовательные учреждения. 

Уменьшение численности воспитанников дошкольных учреждений связано с 

тенденцией снижения рождаемости в городе. 

Наметилась тенденция снижения обучающихся в общеобразовательных 

учреждениях: если в 2022 году школы города посещало 5 627 детей, в 2023 году - 

5 564 ребенка, то оценка 2024 года предполагает численность учащихся 5 540 

человек. По прогнозу к 2027 году численность составит 5 465 человек.  

По итогам 2023 года 1 410 детей или 25,9% от общего количества учащихся 

занимаются во вторую смену.  

В прогнозном периоде в целях обеспечения обучения учащихся в одну смену 

в перечень мероприятий Государственной программы Ханты-Мансийского 

автономного округа - Югры «Развитие образования» включено строительство и 

приобретение общеобразовательного учреждения мощностью 900 мест. 

Строительство объекта позволит снизить численность детей, занимающихся во 

вторую смену. 

В целях приведения в соответствие современным требованиям обучения 

выполняется капитальный ремонт муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 2» 

(далее – МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 2»). Капитальный ремонт 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 5» (далее - МБОУ «Средняя общеобразовательная 
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школа № 5») планируется начать в 2025 году в рамках регионального проекта 

«Создание условий для обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» 

государственной программы Ханты-Мансийского автономного округа - Югры 

«Строительство». 

В рамках капитального ремонта, кроме ремонтных работ, школы будут 

оснащены современными средствами обучения и воспитания (цифровая 

лаборатория по биологии и химии, многофункциональная мебель для учебных 

кабинетов и библиотечно-информационного центра, модульные кресла для 

коридоров и рекреаций, комплекс оборудования для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья). 

В МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 5» дополнительно за счет 

средств местного бюджета параллельно с проведением капитального ремонта будет 

установлен лифт для создания условий обучения детей с ограниченными 

возможностями здоровья и детей-инвалидов. 

В Департамент образования и науки Ханты-Мансийского автономного 

округа - Югры направлена заявка для вхождения с 2025 года в новую федеральную 

программу капитального ремонта дошкольных образовательных учреждений 

направлена. Для этого в 2023 году была разработана проектно-сметная 

документация на проведение капитального ремонта дошкольных групп 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 2» (далее – МБОУ «Средняя общеобразовательная 

школа № 2»), в 2024 году данная документация будет разработана для дошкольных 

групп МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 5».  

В рамках реализации регионального проекта «Современная школа» в 

сентябре 2024 года на базе муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 6» (далее - МБОУ «Средняя 

общеобразовательная школа № 6») будет открыт Центр образования цифрового и 

гуманитарного профилей «Точка роста» (далее – Центр «Точка роста») для 

реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ 

цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей. Центр «Точка роста» 

осуществляет деятельность на базе Бюджетного общеобразовательного 

учреждения Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Лицей 

им. Г.Ф. Атякшева» (далее - БОУ «Лицей им. Г.Ф. Атякшева»).  

Благодаря реализации проекта «Современная школа», обеспечивается 

возможность профессионального развития педагогических работников. 

Продолжена реализация федерального проекта «Цифровая образовательная 

среда» национального проекта «Образование» путем создания условий для 

внедрения к 2027 году в образовательных учреждениях города Югорска 

современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей 

формирование ценности к саморазвитию и самообразованию у обучающихся 

образовательных организаций всех видов и уровней.  

Общеобразовательные учреждения города Югорска перешли на платформу 

«МОЯ ШКОЛА» - единый доступ к образовательным сервисам и цифровым 

учебным материалам для учеников, родителей и учителей, которые для реализации 

своих образовательных программ используют только государственные 

информационные системы (ГИС). Все возможности для коммуникации и 

проведения занятий собраны в одном удобном и безопасном месте - 

информационно-коммуникационной платформе «Сферум», являющейся частью 
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цифровой образовательной среды, созданной Минпросвещения и Минцифры в 

соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации в целях 

реализации нацпроекта «Образование».  

В последующие годы информационная система будет дополнена новыми 

модулями - «Функциональная грамотность», «Каникулярный отдых детей», 

«Дошкольное образование». 

Развитие ранней профориентации ребенка, внедрение индивидуальных 

учебных планов в соответствии с профессиональными предпочтениями – одно из 

направлений проекта «Успех каждого ребенка». Ключевыми мероприятиями 

являются реализация проектов «Билет в будущее», «ПроеКториЯ» и «Будущие 

профессионалы». С 2022 года проект «Будущие профессионалы» реализуется с 

участием учащихся 9-10 классов. В рамках проекта проводятся диагностика 

учащихся на базе профориентационной платформы, тренинги «Дизайнер 

профессий будущего», построение индивидуальной траектории профессионального 

развития учащегося. Для ребят предоставляются списки профессий с опорой на 

«Атлас новых профессий» и рекомендации по выбору учебного заведения. 

Реализация проекта нацелена на увеличение количества обучающихся, охваченных 

профориентационными программами и социальными практиками. 

В рамках проекта «Успех каждого ребенка» проводится работа по 

обеспечению равного доступа детей к актуальным и востребованным программам 

дополнительного образования, выявлению талантов каждого ребенка. 

Деятельность системы дополнительного образования города Югорска направлена 

на обеспечение осознанного жизненного самоопределения и успешную 

социализацию детей и молодежи, носит межведомственный характер, что 

позволяет расширить спектр образовательных услуг в муниципальном 

пространстве. Формирование открытого образовательного пространства 

дополнительного образования осуществляется через вовлечение в систему 

учреждений негосударственного сектора.  

Программы дополнительного образования реализуются в организациях 

дополнительного образования, общеобразовательных и дошкольных 

образовательных учреждениях, а также в негосударственных учреждениях и 

индивидуальными предпринимателями (в данном направлении осуществляют 

деятельность 1 частная образовательная организация и 2 индивидуальных 

предпринимателя).  

Учет детей, охваченных программами дополнительного образования, 

осуществляется через автоматизированную информационную систему 

«Персонифицированное дополнительное образование». К 2027 году в городе 

Югорске целевой охват дополнительным образованием в соответствии с проектом 

должен составить 87,5% от общего количества детей с 5 до 18 лет. 

 

Физическая культура и спорт 

 
Приоритеты государственной политики в области физической культуры и 

спорта направлены на создание условий для улучшения здоровья населения, 

повышения уровня и качества жизни жителей города Югорска, воспитания 

подрастающего поколения, повышения конкурентоспособности спорта и престижа 

автономного округа на российской и международной арене.  
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Развитие физической культуры и спорта в городе Югорске в прогнозном 

периоде будет осуществляться в соответствии с нормативно-правовыми 

документами Российской Федерации, автономного округа, а также в соответствии с 

муниципальной программой города Югорска «Развитие физической культуры и 

спорта». 

В рамках реализации национального проекта «Демография» реализуется 

региональный проект «Спорт - норма жизни», который направлен на оказание 

адресной финансовой поддержки спортивным организациям, осуществляющим 

подготовку спортивного резерва для сборных команд Российской Федерации, 

автономного округа. Реализация мероприятия направлена на оснащение объектов 

спортивной инфраструктуры необходимым спортивным оборудованием и 

инвентарем.   

Целевыми показателями данного проекта в городе Югорске являются: 

- увеличение уровня обеспеченности населения спортивными сооружениями, 

исходя из единовременной пропускной способности объектов спорта к 2027 году 

до 78,5%;   

- увеличение доли населения, систематически занимающегося физической 

культурой и спортом, в общей численности населения к 2027 году до 65,5%. 

В прогнозном периоде планируется ежегодное увеличение количества 

спортивных сооружений в городе за счет строительства открытых плоскостных 

(игровых) площадок. 

Обеспечение населения услугами физической культуры и спорта в городе 

предусмотрено не только за счет расширения инфраструктуры, но и повышения 

эффективности использования имеющихся объектов спорта, проведения 

сертификации и стандартизации объектов спорта, оказываемых услуг, привлечения 

в сферу физической культуры и спорта некоммерческих организаций. 

Стоит отметить и большой интерес к физическим видам спорта и у лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов. Для спортсменов-

инвалидов специально оборудуются и реконструируются необходимые спортивные 

сооружения, отвечающие всем требованиям и нормам. Адаптивный спорт 

развивается в двух учреждениях города - обособленном подразделении города 

Югорска бюджетного учреждения дополнительного образования Ханты-

Мансийского автономного округа - Югры «Спортивная школа «Центр адаптивного 

спорта Югры» (далее - БУ ДО «Спортивная школа «Центр адаптивного спорта 

Югры») и муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования 

спортивная школа «Центр Югорского спорта» (далее - МБУ ДО СШ «Центр 

Югорского спорта»), в которых  занимаются 116 человек с ограничениями по 

здоровью. 

Реализация мероприятий в сфере физической культуры и массового спорта 

способствует ежегодному увеличению систематически занимающихся, увеличению 

единовременной пропускной способности сооружений, увеличению количества 

проведения спортивно-массовых мероприятий в городе, качественному 

выступлению спортсменов на окружных, региональных, Российских и 

международных соревнованиях по различным видам спорта (мини-футбол, бокс, 

спортивная аэробика, пауэрлифтинг, теннис, дзюдо, волейбол, баскетбол, пулевая 

стрельба, авиамодельный спорт, хоккей, гимнастика). 

В 2025 году в Югорске планируется проведение XXI международного 

соревнования «Кубок мира по боксу нефтяных стран, посвященный памяти Героя 
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Социалистического труда Ф.К. Салманова». В соревнованиях планируется участие 

спортсменов из 18 стран мира. 

В целом мероприятия по физической культуре и спорту будут направлены на 

сохранение доступности, объема и качества оказываемых услуг и работ по 

обеспечению условий для развития на территории города Югорска физической 

культуры и массового спорта посредством: 

- развития материально-технической базы муниципального учреждения 

физической культуры и спорта, спортивной инфраструктуры; 

- развития физической культуры, школьного спорта и массового спорта, 

подготовки спортивного резерва, пропаганды здорового образа жизни; 

- обеспечения условий для успешного выступления спортсменов города 

Югорска на официальных соревнованиях различного уровня, пропаганды 

здорового образа жизни.   

 

Работа с детьми и молодежью 
 

Реализация молодежной политики в городе является одной из важнейших 

составляющих социально-экономической политики, предусматривающей 

формирование необходимых условий для конструктивного взаимодействия 

молодежи с институтами гражданского общества. Доля молодежи от общей 

численности населения города Югорска составляет 26%. Количество молодых 

людей, вовлеченных в реализуемые проекты и программы в сфере молодежной 

политики - 6 440 человек. 

Основными задачами в сфере работы с детьми и молодежью в городе 

Югорске продолжают оставаться: 

- усиление комплексного, межведомственного подхода в области реализации 

основных направлений муниципальной молодежной политики путем 

взаимодействия органов местного самоуправления с молодежными 

общественными объединениями и организациями; 

- формирование здорового образа жизни, в том числе через привлечение 

молодежи к занятиям физической культурой и спортом (фиджитал спорт, массовые 

уличные забеги, пробежки, велопробеги, этно-старты); 

- содействие реализации творческих и интеллектуально-игровых 

способностей молодежи, через организацию новых проектов, адаптированных к 

современным тенденциям в молодежной среде;  

- развитие различных направлений молодежного добровольческого 

(волонтерского) движения; 

- привлечение молодежи к участию в форумах, конкурсах на предоставление 

грантов и субсидий, направленных на выявление и поддержку инициативной 

молодежи; 

- привлечение работодателей города Югорска к содействию трудовой 

занятости подростков в рамках организации деятельности молодежных трудовых 

отрядов. 

Достижение поставленных задач в прогнозном периоде будет возможно, 

благодаря качественной организации работы с детьми и молодежью, направленной 

на создание условий для реализации творческой способностей молодых людей в 

самых различных сферах деятельности. 
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На сегодняшний день в городе Югорске на хорошем уровне сложилась 

система развития социально-активной молодежи, которая находит поддержку 

среди организаций города и складывает положительный имидж развития города в 

целом. 

Продолжит развиваться волонтерское движение, которое в последнее время 

пользуется популярностью и востребовано среди различных категорий населения.  

В городе Югорске насчитывается 42 молодежных общественных, 

добровольческих объединения. 

 Молодежными и детскими объединениями оказывается содействие 

стимулированию молодежных инициатив, развитию волонтёрского движения. 

Общее количество участников добровольческих, волонтерских, 

некоммерческих объединений составляет более 2 270 человек. 

Количество зарегистрированных волонтеров на федеральном сайте 

«Dobro.ru» - 1908 человек. 

Создаются условия для реализации творческих способностей молодежи в 

самых различных направлениях молодежной культуры. Участие в организуемых 

мероприятиях способствует воспитанию вкуса и культуры молодых людей, 

переходу от потребительского отношения к активному участию в организации и 

проведении молодежных мероприятий, проводимых не только в городе, но и за его 

пределами, повышению исполнительского мастерства самодеятельных творческих 

коллективов. 

Одним из направлений молодежной политики является создание условий для 

развития патриотических качеств молодежи путем вовлечения молодежи в 

многообразную социальную практику и деятельность институтов гражданского 

общества через развитие многофункциональных подростковых и молодежных 

клубов и доступных мест проведения свободного времени, развития 

сотрудничества с общественным организациями и лидерами массового 

молодежного спорта, туризма и экстремальных видов досуга.  

На базе муниципального автономного учреждения «Молодежный центр 

«Гелиос» (далее - МАУ «Молодежный центр «Гелиос») продолжится работа по 

развитию кружковой работы, проведению мастер-классов, семинаров, тренингов, 

мероприятий, направленных на пропаганду здорового образа жизни, социальной и 

гражданской позиции, оказанию услуг по реализации дополнительных 

общеобразовательных программ, в том числе в рамках персонифицированного 

финансирования.      

При реализации региональных и федеральных событий, продолжится тесное 

сотрудничество с местным отделением Общероссийского общественно-

государственного движения детей и молодежи «Движение Первых».  

Перспективной задачей является организация экологически значимых, 

природоохранных мероприятий - сбора отходов пластика и стекла, бумаги, 

автомобильных шин и их утилизация. 

Достижение определенных результатов в работе с детьми и молодежью 

приносит ощутимую пользу в улучшении качества жизни молодежи в городе и 

стимулирует оздоровление социально-психологического состояния общества, 

обеспечивает вовлечение молодых квалифицированных кадров в деятельность 

субъектов рынка труда и развивает у молодежи навыки здорового образа жизни. 

С целью повышения эффективности реализации молодежной политики на 

территории города Югорска актуальным остается вопрос создания креативного 
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пространства, функционирующего в формате организованного и неформального 

общения. 

 

Организация отдыха детей 

 
Особое внимание в городе продолжит уделяться вопросам организации 

отдыха и оздоровления детей с использованием смен в загородных 

оздоровительных лагерях, лагерях с дневным пребыванием детей, других 

учреждениях отдыха детей и их оздоровления. 

В летний период в городе планируют работу лагеря с дневным 

пребыванием детей, лагерь труда и отдыха на базе муниципальных учреждений 

города Югорска, учреждения социального обслуживания населения, а также 

санаторий-профилакторий общества с ограниченной ответственностью «Газпром 

трансгаз Югорск». 

Большой популярностью в летний период пользуются малозатратные 

формы отдыха детей - клубы по месту жительства, досуговые площадки на базе 

учреждений спорта, молодежной политики (планируемый охват детей - 2 750 

человек): спортивные клубы «Старт» и «Факел», конно-спортивный клуб 

«Аллюр»  МБУ ДО спортивная школа «Центр Югорского спорта», уличные 

площадки: умная спортивная площадка по ул. Попова, спортивные площадки по 

ул. Студенческая, ул. Декабристов, ул. Газовиков, на стадионе МБОУ «Средняя 

общеобразовательная школа № 5» и МБОУ «Средняя общеобразовательная 

школа № 6», скейтпарк по ул. Ленина,  мультимедийный клуб МАУ 

«Молодежный центр «Гелиос». 
В летний период продолжится проведение мероприятий программы 

«дворовой педагогики» - «Трям! Здравствуйте!» во дворах жилых домов. 

Программа будет проводиться еженедельно с понедельника по пятницу с 

18.00 до 20.00 на восьми дворовых площадках с использованием методов и 

приемов, основанных на активных формах обучения и игровой деятельности.  

Запланировано проведение спортивно-развлекательных, культурных 

мероприятий в вечернее время специалистами учреждений спорта, культуры и 

социального обслуживания населения. За каждым специалистом будут 

закреплены помощники-вожатые из числа временно трудоустроенных 

несовершеннолетних. Данным видом отдыха и досуга планируется охватить 1 

300 человек. 

За пределами города Югорска дети имеют возможность отдохнуть в 

Краснодарском крае, Свердловской области, Республике Башкортостан, а также в 

Советском районе Ханты-Мансийского автономного округа-Югры. В летний 

период за пределами города ежегодно могут отдохнуть порядка 230 человек. 

Всего ежегодный планируемый охват детей организованными формами 

отдыха составляет 3,7 тыс. человек. 

Многолетняя практика организации отдыха и оздоровления детей города 

Югорска подтверждает необходимость дальнейшей работы на основе 

межведомственного и комплексного подхода к организации отдыха и 

оздоровления.  

 

Культура 
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Одним из важнейших факторов развития общества является развитие сферы 

культуры - создание условий для организации досуга и обеспечения жителей 

города услугами организаций культуры, развитие местного традиционного 

народного художественного творчества, организация библиотечного обслуживания 

населения, организация предоставления дополнительного образования детей в 

сфере культуры. 

Стратегическая цель развития культуры - обеспечение максимальной 

доступности к культурным благам, что позволит гражданам, как воспринимать 

культурные ценности, так и участвовать в их создании. 

Приоритетные задачи развития отрасли культуры в прогнозном периоде 

будут направлены на создание условий и равных возможностей доступа к 

культурным ценностям, информации и цифровым ресурсам, повышение 

квалификации сотрудников сферы культуры, сохранение и развитие творческого 

потенциала. 

Основными формами культурно-массовых мероприятий, проводимых 

учреждениями культуры, являются: концертная, гастрольная, фестивальная, 

театральная, экскурсионная деятельность, организация выставочных экспозиций, 

организация летнего отдыха, участие в окружных, региональных, российских, 

международных фестивалях. 

Продолжится развитие фестивального движения, включая такие 

крупномасштабные мероприятия, как «Театральная весна», «Ты живи, моя 

Россия!» «Югорская звонница», инклюзивный фестиваль «Солнце в каждом». 

Сохранится тенденция проведения социально-значимых мероприятий, ставших 

традиционными: День города, Проводы зимы, Новогодняя кампания, День Победы 

и других.  

В составе регионального портфеля проектов «Культура» (национального 

проекта «Культура») город участвует в реализации проектов: «Культурная среда», 

«Творческие люди», «Цифровая культура», что позволяет дополнительно получать 

современное оборудование, повышать квалификацию специалистов учреждений 

культура, увеличивать число обращений к цифровым ресурсам.  

Выполнению мероприятий в соответствии с национальным проектом 

«Культура» в среднесрочной перспективе позволит ежегодно не менее 11 

специалистам сферы культуры проходить обучение на курсах повышения 

квалификации на базе Центров непрерывного образования и повышения 

квалификации. В 2024 году общее количество таких специалистов составит 43 

человека. 

Обеспеченность культурно-досуговыми учреждениями в городе составляет 

150%, музеями - 100%, библиотеками - 70,3%.  

В прогнозном периоде будет продолжена работа по поддержке творческих 

инициатив, способствующих самореализации населения, в первую очередь, 

талантливых детей и молодежи, выравнивание условий доступности для жителей к 

лучшим образцам музыкального, театрального, хореографического и 

изобразительного искусства, народного творчества.  

Условия по организации досуга и обеспечению жителей услугами 

организаций культуры в городе Югорске осуществляют муниципальное 

автономное учреждение «Центр культуры «Югра-презент» (включая Дом культуры 

«МиГ») (далее - МАУ «Центр культуры «Югра-презент») и ведомственное 

учреждение Культурно-спортивный комплекс «Норд» ООО «Газпром трансгаз 
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Югорск» (далее - Культурно-спортивный комплекс «Норд»). Учреждения имеют в 

своем распоряжении 1 392 места в зрительных залах, в том числе МАУ «Центр 

культуры «Югра-презент» - 645 мест, Культурно-спортивный комплекс «Норд» - 2 

зала на 492 и 75 мест соответственно.   

На базе МАУ «Центр культуры «Югра-презент» действуют 55 клубных 

формирований, для всех социально-возрастных групп населения различных 

направлений, жанров и интересов: вокал, хореография различных направлений, 

театральное искусство, которые посещают 1 276 человек, в том числе 572 ребенка. 

В прогнозном периоде планируется сохранить количество участников клубных 

формирований. 

В учреждении имеется оборудование для виртуального концертного зала 

«Окно в мир искусств», позволяющее организовать трансляции из лучших 

концертных и филармонических залов России в режиме реального времени. 

Муниципальное бюджетное учреждение «Музей истории и этнографии» 

(далее - МБУ «Музей истории и этнографии») имеет в своем составе музейные 

площади в центре города с постоянной экспозицией и временными выставками, а 

также музейную площадку под открытым небом «Суеват Пауль», представляющую 

собой воссозданный комплекс традиционного мансийского поселка.  

В 2023 году проведено техническое переоснащение экспозиционно-

выставочного оборудования, приобретено новое мультимедийное, фондовое 

оборудование.   

Проводится работа по разработке и созданию музейно-туристического 

комплекса «Ворота в Югру» на территории открытой музейной площадки, 

расположенной вне городской территории. Постепенно создается необходимая 

инфраструктура для организации интересного и комфортного досуга для горожан и 

гостей города. Ежегодно музейно-туристический комплекс посещают порядка 14,3 

тыс. человек, в том числе 5,7 тыс. детей. На его территории проводятся различные 

общегородские мероприятия. В планируемом периоде продолжится поддержка 

проекта «Музейно-туристический комплекс «Ворота в Югру», имеющего важное 

значение для экономики города, реализация которого в долгосрочной перспективе 

должна принести,  как социальный, так и экономический эффект.   

Сохранению исторического наследия и просветительской деятельности в 

городе Югорске способствуют ведомственные музеи города: корпоративный музей 

ООО «Газпром трансгаз Югорск», музей «Естествознания и истории медицины» 

санатория-профилактория ООО «Газпром трансгаз Югорск». 

В состав муниципального бюджетного учреждения «Централизованная 

библиотечная система города Югорска» (далее - МБУ «ЦБС г. Югорска») входят 2 

библиотеки: Центральная городская библиотека и Центральная городская детская 

библиотека.  

Общий библиотечный фонд составляет порядка 160,4 тыс. экземпляров, 

постоянно проводится работа по его обновлению. Библиотеки города посещают 

порядка 6,1 тыс. читателей, в том числе 2,2 тыс. детей. 

Основными задачами МБУ «ЦБС г. Югорска» являются обеспечение 

библиотечно-информационного обслуживания, в том числе предоставление 

свободного и комфортного доступа к национальному библиотечному фонду через 

сеть Интернет, и организация интеллектуального досуга жителей города.  

Услуги дополнительного образования детей в сфере культуры оказывает 

муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская 
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школа искусств города Югорска» (далее – МБУ ДО «Детская школа искусств 

города Югорска»», в состав которой входят музыкальное и художественное 

отделения. Имеется необходимость в реконструкции здания музыкального 

отделения МБУ ДО «Детская школа искусств города Югорска».  

Основными видами деятельности учреждения являются реализация 

дополнительных общеразвивающих программ, предпрофессиональных программ, 

организация отдыха детей в каникулярное время.  

В среднесрочном периоде в сфере культуры на территории города 

продолжится реализация проектов:  

 «Пушкинская карта»: в рамках проекта предоставляется возможность 

молодежной аудитории бесплатно посещать мероприятия и повышать доступность 

организаций культуры за счет средств федерального бюджета. Афиша культурных 

мероприятий, предлагаемых для посещения по «Пушкинской карте», доступна на 

портале «Культура.РФ» или в мобильном приложении «Госуслуги.Культура»; 

«Культура для школьников»: проводятся мероприятия по вовлечению 

школьников в культурный контекст посредством увлекательных образовательных 

технологий, на разработку и внедрение нового формата культурного просвещения 

школьников, проходящие как в офлайн-, так и онлайн-формате. 

Результат реализации запланированных мероприятий будет нацелен на 

увеличение числа граждан, принимающих участие в культурной деятельности, 

путем создания современной инфраструктуры, внедрения в деятельность 

организаций сферы культуры новых форм и технологий, поддержки культурных 

инициатив граждан. 

 

Здравоохранение 
 

Здравоохранение является одним из важнейших компонентов социальной 

инфраструктуры муниципального образования. Главная цель системы 

здравоохранения - удовлетворение потребностей населения в услугах сферы 

здравоохранения на уровне не ниже государственных минимальных социальных 

стандартов.  

На сегодняшний день на территории города медицинскую деятельность 

осуществляют учреждения различной ведомственной подчиненности:  

- бюджетное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа - Югры 

«Югорская городская больница» (далее - БУ «Югорская городская больница»); 

- ведомственное учреждение - санаторий-профилакторий ООО «Газпром 

трансгаз Югорск»; 

- филиал бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа-

Югры «Советская психоневрологическая больница» (далее - БУ «Советская 

психоневрологическая больница»); 

-  частные медицинские организации: 14 юридических лиц и 9 

индивидуальных предпринимателей, которые оказывают услуги по стоматологии, 

урологии, неврологии, отоларингологии, акушерству и гинекологии, 

офтальмологии, физиотерапии.  

На базе БУ «Югорская городская больница» развернуто 206 коек 

круглосуточного стационара, включая 9 коек реанимации и интенсивной терапии. 

Функционируют 84 койки дневного пребывания с учетом двухсменного режима 
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работы. Плановая мощность поликлиники (число посещений в смену) - 841 

посещение. 

Таблица 5 

 

Обеспеченность объектами здравоохранения 
(в расчете на среднегодовую численность населения) 

 

В прогнозном периоде до 2027 года увеличения количества коек 

круглосуточного пребывания не предполагается. 

Объемы оказания медицинской помощи будут возрастать за счет увеличения 

количества пролеченных пациентов в условиях дневных стационаров (стационар 

замещающие технологии). 

В целях повышения доступности медицинского обслуживания населения 

функционируют филиал поликлиники БУ «Югорская городская больница» на 

Толстого, 18, и офис врача общей практики в микрорайоне Югорск-2.  

Проводится реконструкция поликлиники по адресу ул. Попова, 29.  

До 2027 года планируется увеличение численности работников 

здравоохранения: врачей - до 165 человек. 

На постоянном контроле находится проблема укомплектования учреждения 

медицинскими кадрами, которая во многом связана с кадровым дефицитом в целом 

по отрасли. 

 

№ 

Наименование 

показателя 

Единица 

измерения 
2023 год 

Оценка 

2024 

года 

Прогноз 

2025 

год 

2026 

год 

2027 

год 

1 

Обеспеченность койками 

круглосуточного 

стационара  

койки на 

10 тыс. 

населения 

55,7 52,5 52,3 52,2 52,1 

 

Обеспеченность от 

нормативной потребности 

(134,7 коек на 10 тыс. 

населения) 

% 41,4 39,6 39,6 39,5 39,4 

2 

Мощность амбулаторно-

поликлинических 

учреждений 

посещений в 

смену на 10 

тыс. населения 

218,1 214,3 214,2 214,1 214,0 

 

Обеспеченность от 

нормативной потребности 

(181,5 посещений на 10 тыс. 

населения) 

% 120,2 118,1 118,1 118,1 117,9 

3 Врачебный персонал 
на конец года, 

чел. 
162 163 164 165 165 

 

Обеспеченность от 

нормативной потребности 

(41 человек на 10 тыс. 

населения) 

% 102,4 101,3 101,3 101,6 101,6 

4 
Средний медицинский 

персонал 

на конец года, 

чел. 
405 405 410 415 415 

 

Обеспеченность от 

нормативной потребности 

(114,3 человек на 10 тыс. 

населения) 

% 91,9 90,3 90,8 91,7 91,7 



26 

 

 

 

В структуру Санатория-профилактория ООО «Газпром трансгаз Югорск» 

входит отделение производственной медицины, представляющее собой сеть 

врачебно-фельдшерских здравпунктов филиалов ООО «Газпром трансгаз Югорск» 

(далее - Общества). На территории города Югорск расположено 8 здравпунктов. 

Совместно с БУ «Югорская городская больница» в здравпунктах Общества 

реализуются программы вакцинопрофилактики, диспансеризации, витаминизации, 

профилактики наркозависимости взрослого населения и основ здорового образа 

жизни. 

На базе филиала БУ «Советская психоневрологическая больница» 

развернуто 30 коек круглосуточного пребывания и 20 коек дневного стационара 

при поликлинике. Мощность амбулаторно-поликлинического отделения филиала 

составляет 36 посещений в смену. Численность врачей, оказывающих 

медицинскую помощь пациентам с психическими и наркологическими 

заболеваниями в городе Югорске, составляет 6 человек, численность среднего 

медицинского персонала - 20 человек.  

Повышению эффективности работы системы здравоохранения способствует 

государственная программа Ханты-Мансийского автономного округа - Югры 

«Современное здравоохранение», в рамках которой реализуются следующие 

региональные проекты:  

- «Развитие системы оказания первичной медико-санитарной помощи»; 

- «Развитие детского здравоохранения, включая создание современной 

инфраструктуры оказания медицинской помощи детям»; 

- «Борьба с сердечно-сосудистыми заболеваниями»; 

- «Борьба с онкологическими заболеваниями»; 

- «Развитие экспорта медицинских услуг»; 

- «Обеспечение медицинских организаций системы здравоохранения 

квалифицированными кадрами»; 

- «Создание единого цифрового контура в здравоохранении на основе 

единой государственной информационной системы в сфере здравоохранения 

(ЕГИСЗ)»; 

- «Модернизация первичного звена здравоохранения Российской 

Федерации»; 

- «Разработка и реализация программы системной поддержки и повышения 

качества жизни граждан старшего поколения»; 

- «Формирование системы мотивации граждан к здоровому образу жизни, 

включая здоровое питание и отказ от вредных привычек»; 

- «Оптимальная для восстановления здоровья медицинская реабилитация»; 

- «Региональный проект «Обеспечение расширенного неонатального 

скрининга». 

Реализация проектов должна позволить увеличить продолжительность 

жизни населения, а также повысить удовлетворенность населения качеством 

медицинской помощи.  

 

Муниципальные программы города Югорска 

 

В прогнозном периоде в городе Югорске продолжится реализация 17 

муниципальных программ с периодом действия до 2030 года.  
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Таблица 6 

 

Перечень муниципальных программ, реализуемых  

в  городе Югорске 

 № 

п/п 
Наименование муниципальной программы 

1 Отдых и оздоровление детей 

2 Развитие образования 

3 Культурное пространство 

4 Развитие физической культуры и спорта 

5 Молодежная политика и организация временного трудоустройства 

6 Развитие жилищной сферы 

7 Развитие жилищно-коммунального комплекса и повышение энергетической эффективности 

8 Автомобильные дороги, транспорт и городская среда 

9 Управление муниципальным имуществом 

10 Охрана окружающей среды, использование и защита городских лесов 

11 Доступная среда 

12 Социально-экономическое развитие и муниципальное управление 

13 Развитие  информационного общества 

14 Управление муниципальными финансами 

15 
Профилактика правонарушений, противодействие коррупции и незаконному обороту 

наркотиков 

16 
Развитие гражданского общества, реализация государственной национальной политики и 

профилактика экстремизма 

17 Развитие муниципальной службы 

 

 

Таблица 7 

 

Перечень основных проблемных вопросов развития города Югорска, 

сдерживающих его социально - экономическое развитие 

 
Проблема Пути решения Влияние на социально - 

экономическое развитие 

Низкая диверсификация 

обрабатывающих производств 

Создание на территории 

муниципального образования город 

Югорск индустриального парка, 

привлечение в сферу производства 

субъектов малого и среднего 

предпринимательства 

Выпуск новых видов 

промышленной продукции, 

создание рабочих мест, 

дополнительные налоговые 

поступления для города 

Высокий износ систем 

коммунальной инфраструктуры 

города (порядка 53%) 

Увеличение объемов 

финансирования мероприятий по 

модернизации и реконструкции 

коммунальной инфраструктуры в 

государственной программе Ханты-

Мансийского автономного округа - 

Югры «Жилищно-коммунальный 

комплекс и городская среда» 

Снижение уровня 

технологических потерь при 

использовании 

производственных мощностей 

ресурсоснабжения, а также 

уровня текущих затрат на 

содержание жилищно-

коммунального комплекса 

При государственном регулиро-

вании цен и тарифов на 

коммунальные услуги, связанных 

Субсидирование ресурсоснаб-

жающих организаций из бюджета 

Ханты-Мансийского автономного 

Снижение износа систем 

коммунальной инфраструктуры 

города. 
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с ограничением предельного 

индекса платы граждан - 

убыточность и невозможность 

проведения модернизации 

объектов инженерной 

инфраструктуры тепло-

водоснабжения, водоотведения за 

счет средств предприятий сферы 

жилищно-коммунального 

хозяйства 

округа - Югры Улучшение платежеспособности 

и финансового состояния 

ресурсо-снабжающих 

предприятий 

Плохое качество дорог:  

110,8 км (59,8%) автомобильных 

дорог общего пользования 

местного значения не имеет 

твердого покрытия; 

протяженность дорог с твердым 

покрытием и грунтовых дорог, не 

отвечающих нормативным 

требованиям - 30,1 км. Постоянное 

увеличение нагрузки на дорожную 

сеть за счет увеличения 

автотранспорта. 

В рамках государственной программы 

Ханты - Мансийского автономного 

округа - Югры «Современная 

транспортная система» проведение 

капитального ремонта и 

реконструкции автомобильного 

полотна, применение новых 

технологий в строительстве и ремонте 

дорог 

Увеличение скорости и 

комфортности транспортного 

потока, повышение безопасности 

дорожного движения 

Недостаточное соответствие 

материально-технической базы 

учреждений образования 

федеральным государственным 

стандартам образования: 

- необходимость проведения 

капитального ремонта МБОУ 

«Средняя общеобразовательная 

школа № 5»; 

 

 

- необходимость проведения 

капитального ремонта 

дошкольных групп МБОУ 

«Средняя общеобразовательная 

школа № 2» и МБОУ «Средняя 

общеобразовательная школа № 5» 

Проведение капитального ремонта 

МБОУ «Средняя 

общеобразовательная школа № 5» в 

2025 году в рамках регионального 

проекта «Создание условий для 

обучения. Отдыха и оздоровления 

детей и молодежи» государственной 

программы Ханты-мансийского 

автономного округа – Югры 

«Строительство» 

 

Включение объектов в новую 

федеральную программу 

капитального ремонта дошкольных 

образовательных учреждений 

Создание условий для получения 

качественных образовательных 

услуг 

 

Недостаточная 

укомплектованность учреждений 

здравоохранения врачами, в том 

числе узких специализаций, 

невысокий показатель 

удовлетворенности населения 

качеством медицинской помощи 

Организация профильных 

медицинских классов для учащихся 

10-11 классов на базе МБОУ 

«Средняя общеобразовательная школа 

№ 2». 

Решение вопроса о предоставлении 

служебного жилья специалистам. 

Реконструкции здания поликлиники 

БУ «Югорская городская больница» 

Повышение качества 

медицинских услуг, снижение 

очередности, что положительно 

повлияет на уровень здоровья 

населения 

Высокий процент износа объектов 

культуры  

 

Проведение капитального ремонта 

учреждений культуры, приобретение 

специализированного оборудования 

 

Улучшение качества 

предоставления услуг в сфере 

культуры, привлечение большего 

количества населения к 

проведению мероприятий, 

увеличение количества 

дополнительных услуг 

населению 

Недостаточный уровень 

инфраструктуры для развития 

туризма в городе 

Реализация проекта по созданию 

туристического комплекса «Ворота в 

Югру»: 

- участие окружных структур в 

реализации проекта; 

- включение проекта в 

государственные программы; 

На территории комплекса 

планируется разместить целый 

ряд музейных, гостиничных, 

досугово-развлекательных 

объектов - гостиничный и 

спортивно-развлекательный 

комплекс, вместительную 
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- привлечение крупных инвесторов к 

реализации проекта 

парковку, этно-деревню с 

различными экспозициями, что 

позволит развивать внутренний 

туризм, и, как одно из 

направлений -  туризм выходного 

дня, а также дорожную 

инфраструктуру 

Дотационность бюджета 

обуславливает отсутствие 

собственных средств на 

капитальные расходы 

Увеличение доходных источников 

бюджета города 

Формирование бюджета развития 

муниципального образования и 

более полное  обеспечение  

решения вопросов местного 

значения 

 

Департамент экономического развития  

и проектного управления администрации города Югорска 


